ZMLUVA
o poskytovani niektorych &innosti pracovnej zdravotnej sluzby uzatvorena podla § 269 ods. 2
Obchodného zakonnika a § 30 a ods. 4 pism. d zdkona ¢&. 355/2007 Z.z. o ochrane, podpore
a rozvoji verejného zdravia v platnom zneni, medzi

¢lanok 1.
Zmluvné strany

1. Poskytovatel sluZieb

Maria Nad’ova

Stavebné 2164/4, 075 01 TrebiSov

Obchodné meno: Maria Nad'ov4

1CO: 34 872 566

DIC: 1026254515

Bezpecnostnotechmcka sluzba

Cislo v evidencii UVZ SR ~ OPPL/9214/2014
Tel.&. 1

IBAN 34

BIC: -

!

o '

2. Prijemca (objednavatel) sluZieb:

Obec Zemplinska Teplica

ICO : 00332194

DIC: 2020741294 ..

IBA 15001
BIC: | I

Ef

uzatvaraja

pocniic diiom 1.1.2015 tito zmluvu

¢lanok I
Predmet zmluvy

1. Predmetom plnenia tejto zmluvy je vykondvanie niektorych ¢innosti pracovnej zdravotne;j
sluzby a tym zabezpedenie zdravotného dohladu v sulade s § 30 ods. 1 pism. b, § 30a ods. 4
pism. d a § 63d ods. 1 zdkona & 355/2007 Z. z. o ochrane, podpore arozvoji verejného
zdravia a o zmene a doploeni niektorych zdkonov v zneni neskorsich predpisov.

2. Rozsah a naplit niektorych ¢innosti pracovnej zdravotnej sluzby pre zamestnancov, ktori
vykondvaju prace zaradené do prvej alebo druhej kategdrie:

a) hodnoti faktory prace a pracovného prostredia a spdsob vykondvania prace z hl'adiska ich
mozného vplyvu na zdravie zamestnancov; zabezpeluje pre zamestnancov hodnotenie
zdravotného rizika 1 x ro¢ne a pri kaZdej podstatnej zmene pracovnych podmienok, ktora by
mohla mat’ vplyv na mieru zdravotného rizika a kategdriu prace z hl'adiska zdravotnych rizik;

b) zistuje expoziciu zamestnancov faktorom price a pracovného prostredia aich moZné
kombinované U&inky na zdravie;



¢) hodnoti zdravotné rizika, ktoré ohrozuji zdravie zamestnancov pri praci a podiefa sa na
vypracovani posudku o riziku pre zamestnavatela, navihuje zamestndvatefovi opatrenia na
zniZenie alebo odstranenie rizika;

d) vypraciva navrhy na zaradenie prac do kategérii z hl'adiska zdravotnych rizik;

¢) podporuje prispdsobovanie price a pracovnych podmienok zamestnancom z hladiska
ochrany zdravia;

f) poskytuje primerané poradenstvo zamestnavatel'ovi a zamestnancom pri:

- plénovani a organizicii prace a odpodinku zamestnancov vratane usporiadania pracovisk
a pracovnych miest a spésobu vykonu préce z hfadiska ochrany zdravia,

- ochrane zdravia pred nepriaznivym vplyvom faktorov price a pracovného prostredia alebo
technolégii, ktoré sa pouzivaji alebo planujl pouZivat,

- ochrane akladnom ovplyviiovani zdravia, hygiene, fyziologii prace, psycholégii prace a
ergonémii

g) zudastiiuje sa na vypracovani programov ochrany apodpory zdravia zamestnancov, na
zlepSovani pracovnych podmienok ana vyhodnocovani novych zariadeni a technolégii zo
zdravotného hladiska;

h} spolupracuje pri poskytovani informéacii, vzdeldvania a vychovy voblasti ochrany
a kladného ovplyviiovania zdravia, hygieny, fyzioldgie, psychologie prace a ergondmii,

¢lanok IIL.
Cena za poskytnuti sluzbu a platobné podmienky

1. Cena za vykonavanie sluZieb poskytovanych v zmysle &lanku IL. v predmete zmluvy je
stanovend dohodou 14,00 eur mesacne, splatnti 10 dni po vystaveni faktiry.

2. V tejto cene nie je zahrnutd cena za merania fakiorov pracovného prostredia (fyzikalne
a chemické faktory napr. hluk, vibrécie, osvetlenie, mikroklima, karcinogény, mutagénny,
pevne aerosoly a pod.), ktorych potreba vyplynie z charakteru pracovnych Cinnosti, resp. na
zéklade poZiadavky objednivatela. Uvedené merania budii objednivané u opravnenych
prévnickych alebo fyzickych osdb, ktorym budt aj uhradzané.

3. Objedhévatel’ sa zavézuje ubrddzat’ dohodnutd cenu za predmet plnenia podla tejto
zmluvy riadne a na¢as.

4, V pripade nedodrZania lehoty splatnosti, je poskytovatel opravoeny uétovat’
objednévatel'ovi tirok z omeskania vo vyske 0,05 % za kazdy dest omeskania.

¢lnok IV,
Prava a povinnosti zmluvnych strin

1. Objednavatel’ je povinny pri vykone predmetu zmluvy podlFa &lanku IL poskytnat
v nevyhnutnom rozsahu vietky potrebné informacie a stiéinnost’ pre hodnotenie pracovného
prostredia a pracovnych-podmienok.

P



2. Poskytovatel' sa zavizuje v pripade potreby konzultovat s objedndvatefom zavery
Sinnosti podl'a &lanku I1. tejto zmluvy.

3. Poskytovatel’ sa zavizuje zabezpeCovat’ objednavatel'ovi poradenstvo pri rieleni zmien
v spdsobilosti zamestnancov na vykon price vsilade so zdkonom & 355/2007 Z. z.
o ochrane, podpore a rozvoji verejného zdravia a o zmene a doplneni niektorych zdkonov.

4, Poskytovatel' sa zavizuje zabezpetovat objedndvatelovi poradenstvo v pripade
ohrozenia zamestnanca chorobou z povolania alebo inym poskodenim zdravia z préce.

. Clinok V.
DalSie dojednania

Poskytovatel bude pri plneni predmetu zmluvy postupovat’ véas a kvalitne s odbornou
starostlivost'ou.

Objednavatel’ bude poskytovatelovi véas podavat vSetky informdcie, pisomné
doklady a ostatné naleZitosti tykajice sa predmetu jeho &innosti.

¢lanok VI,
Zaveredné ustanovenia

Pri rieSeni d’alSich otdzok neupravenych touto zmluvou sa zmluvné strany budd riadit’
ustanoveniami Obchodného zakonnika.

V3etky zmeny a doplnky k tejto zmluve musia mat’ pisomnui formu a ich platnost’ je
podmienend sihlasom oboch stran.

Tato zmluva sa uzatvara na dobu neurditl, pri¢om kaZda zo zmluvaych strdn ju méZe
vypovedat’ s dvojmesacnou vypovednou lehotou, ktord zadina plynat vzdy od prvého diia
kalendarneho mesiaca nasledujiiceho po mesiaci, v ktorom bola vypoved’ dorudena druhej
strane.

Podanim vypovede nie je dotknuty nirok poskytovatela na vyplatenie dohodnutej
ceny v zmysle &lanku III. podas vypovednej lehoty.

V Trebisove 12. 12. 2014 V Zemplinskej Teplici 12. 12. 2014



